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Stellenausschreibung

Padagogische Fachkraft Berufsorientierung (m/w/d)

fiir das Berufsorientierungsprojekt
Berufswerkstatt Kick ins Leben
an Miinchener Mittelschulen
idealerweise ab 01.09.2026, Vollzeit oder Teilzeit ab 15 Std./Woche, auch im Jobsharing moglich, unbefristet

Mit unserer Stiftung Kick ins Leben férdern und unterstiitzen wir bildungsbenachteiligte Kinder und
Jugendliche in Miinchen —von der Vorschule bis zum Berufsiibergang. Ziel ist es, jungen Menschen eine
gleichberechtigte Chance auf Teilhabe an den in Miinchen gebotenen Bildungs- und Berufschancen zu
ermoglichen: ihr personlicher Kick ins Leben.

Wir suchen, idealerweise mit Start zum 01.09.2026 eine padagogische Fachkraft (m/w/d) fur das
Projekt Berufswerkstatt Kick ins Leben. Sie begleiten und unterstiitzen Jugendliche zwischen 10 und
17+ Jahren im Miinchener Stadtgebiet insbesondere hinsichtlich ihres erfolgreichen Ubergangs in
einen Beruf oder auf eine weiterfilhrende Schule — direkt in und mit den Schulklassen, nicht am
Schreibtisch. Die Stelle ist mit 40 Stunden/Woche zu besetzen — wir freuen uns aber ausdricklich auch
Uber Bewerbungen fir eine Teilzeitlésung, z. B. im Jobsharing mit zwei Personen nach Absprache (etwa
15 und 25 Stunden oder 2 x 25 Stunden).

Wir sind

In der Berufswerkstatt Kick ins Leben unterstiitzen wir die Schiiler:innen von aktuell acht Mittelschulen

in unterschiedlichen Formaten. Beispiele:

e  Wir sind mit 5. Klassen je mehrere Tage auRerhalb Miinchens, dort erleben die jungen Menschen
Starken, Berufsfelder und das Miteinander.

e Wir machen in 7. und 8. Klassen Tatigkeiten aus handwerklich-technischen, sozial/pflegenden und
kaufméannischen Berufen erlebbar und verknipfen das Erlebte mit den Starken der jungen
Menschen.

e  Wir organisieren lokale Messen fiir Abschlussklassen (JobDays), Bewerbertage und Praxistage.

Folglich suchen wir eine Verstarkung fiir unser Team, die engagiert, zuverlassig und teamfahig ist, gut
kommunizieren kann, kreative Ideen mitbringt und mit anpackt. Dafiir kommt viel zurlck von den
jungen Menschen und Wertschdtzung aus unserem Stiftungs- und Forderketten-Team und den
jeweiligen Kooperationspartner:innen.

lhre Aufgaben
1. Sie fihren die oben bereits beschriebenen Berufsorientierungs-Formaten in Schulklassen
durch, in der Regel im Team. Vorab koordinieren Sie die Termine mit den Schulen. Zur
Vorbereitung und Durchfiihrung unserer Formate gehort auch das Auf- und Abbauen von
Stationsmaterial. Das bedeutet konkret: Sie transportieren und tragen Materialkoffer,
Werkzeugkisten und Aufbauten — auch treppenauf und -ab in Schulgebduden. Kérperliche
Belastbarkeit ist dafiir Voraussetzung.



2. Im Team entwickeln wir fortlaufend unsere Formate weiter, eruieren laufend die Bedarfe und
Herausforderungen an den Schulen und bringen entsprechend neue Pilotmalinahmen auf den
Weg.

3. Anden Schulen streben wir eine enge Kooperation mit den bestehenden Angeboten von Stadt,
Staat und freien Tragern in der Ubergangsbegleitung an. Teilweise unterstiitzen wir Jugendliche
individuell mit ihren Bewerbungen, teilweise unterstiitzen wir bestehende MaRnahmen
dariber hinaus koordinierend. Diese Ansadtze wollen wir mit lhrer Mitarbeit auch an weiteren
Miinchner Mittelschulen etablieren.

lhr Profil

Wichtiger als der Abschluss ist uns die praktische Erfahrung in der Arbeit mit jungen Menschen —ob

als Quereinsteiger:in, z. B. mit Erfahrung als Anleiter:in von Auszubildenden, oder mit einem

abgeschlossenen Studium im Bereich Lehramt, Padagogik, soziale Arbeit bzw. einer vergleichbaren

Ausbildung.

Mitbringen sollten Sie:

e Freude an und Erfahrung in der direkten padagogischen Arbeit mit Jugendlichen — Sie sind gerne
und sicher vor Gruppen

e Erfahrung in der praktischen Durchfliihrung von Berufsorientierungsformaten oder vergleichbarer
Gruppenarbeit, z. B. als Trainer:in, Ubungsleiter:in oder Anleiter:in

e Korperliche Belastbarkeit fiir das Tragen und Transportieren von Materialien

e QOrganisationsgeschick, Eigeninitiative und Teamorientierung bei der gemeinsamen Durchfiihrung
und praktischen Weiterentwicklung unserer Formate im Schulalltag

e Fihrerschein Klasse B von Vorteil, da Material und Aufbauten teils mit dem Auto transportiert
werden

Wir bieten lhnen

Ein kleines, hoch motiviertes und schlagkraftiges Team mit hohem Gestaltungsfreiraum bei der
Durchfiihrung unserer Formate. Die Zusammenarbeit innerhalb der Forderkette ist projekt- und
institutionenibergreifend.

Due Aufgabe bietet die Chance, gemeinsam etwas zu bewegen, junge Menschen wirksam auf ihrem
Weg in den Beruf zu unterstiitzen und sich dabei personlich sowie fachlich weiterzuentwickeln.

Bei uns finden Sie ein sehr wertschatzendes Arbeitsumfeld.

Je nach Vorerfahrung liegt das Jahresgehalt zwischen 44.000 € und 65.000 € brutto (Vollzeitdquivalent);
bei Teilzeit anteilig.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung inklusive Nennung Ihrer
Gehaltsvorstellung per E-Mail an Felix Donaubauer, Geschaftsfiihrung: felix@kickinsleben.org

Die datenschutzrechtliche Vernichtung der Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens wird zugesichert.



